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1. Общие положения  

 

1.1. Общественная организация Попечительский совет ГОУ «Вологодский детский дом 

№1» (в дальнейшем - Попечительский совет) является добровольным объединением 

граждан, объединенных для оказания содействия детскому дому в деле воспитания 

обучения и улучшения условий жизни и быта воспитанников, социализации выпускников. 

1.2. Попечительский совет является органом самоуправления ГОУ «Вологодский 

детский дом №1» (в дальнейшем – Учреждение) и не является юридическим лицом. 

1.3. Порядок формирования, полномочия и организации деятельности попечительского 

совета определяется уставом Учреждения, настоящим положением, утвержденным 

приказом директора Учреждения, локальными актами. 

1.4. Деятельность попечительского совета не может противоречить действующему 

законодательству Российской Федерации и уставу Учреждения. 

1.5. Попечительский совет работает в тесном взаимодействии с педагогическим советом 

Учреждения, его Учредителем и не вправе вмешиваться в текущую оперативно-

распорядительную деятельность администрации Учреждения. 

1.6. Попечительский совет может иметь свою символику. 

 

 

2. Цели и задачи деятельности Попечительского совета  

 

2.1. Целью деятельности Попечительского совета является содействие 

функционированию и развитию Учреждения. 

2.2. Основными задачами Попечительского совета являются  

2.2.1. Содействие  

объединению усилий организаций и граждан в обеспечении оптимальных условий для 

- жизни, воспитания и обучения детей, развитие их адаптационных способностей и 

оказание помощи по улучшению быта,  

- сохранения семейного принципа воспитания как основы всего образовательного 

процесса, развития и укрепления родственных взаимоотношений между братьями и 

сестрами, 

- профессионального самоопределения, трудоустройства, обустройства в 

самостоятельной жизни, защите законных прав и интересов выпускников. 

- организации и улучшению условий труда, совершенствование профессионализма 

медико-педагогического коллектива, 

- совершенствования материально-технической базы Учреждения, благоустройства его 

помещений и территорий, привлечение средств для ремонта, 

- развития партнерских связей Учреждения, взаимодействия с организациями, 

осуществляющими деятельность в сфере образовательных и информационных 

технологий, 

- развитие информационно-коммуникативного пространства детского дома и 

привлечение новых информационных технологий в процесс воспитания. 

2.2.2. Участие: 

- в формировании заказа на образовательные услуги, предлагаемые воспитанникам, 

- в организации конкурсов, фестивалей, соревнований и других массовых мероприятий, 

как в детском доме, так и за его пределами; 



-  в развитии детского отдыха и туризма, культурного обмена; 

- в организации мероприятий по трудоустройству старших воспитанников в 

каникулярный период. 

2.2.3.Оказание Учреждению различного рода помощи нематериального характера 

(интеллектуальной, правовой, культурной, информационной и т.п.). 

2.2.4. Создание и реализация программы стимулирования учебной, общественной и 

воспитательной активности детей и педагогов, выявление и разностороннее развитие их 

талантов. Установление стипендий для воспитанников. 

2.3. Деятельность Попечительского совета основывается на принципах добровольности, 

равноправия, гласности, самоуправления и законности. 

 

3. Компетенция Попечительского совета  

 

3.1. Для реализации возложенных на него целей и задач Попечительский совет вправе: 

- самостоятельно формировать состав на основе добровольного объединения 

представителей организаций, объединений, граждан для решения поставленных задач, 

создавать комиссии по направлениям деятельности; 

- привлекать спонсорские материальные средства, а также услуги и помощь иного 

характера с целью содействия функционированию и развитию образовательного 

учреждения; 

- выходить с предложением к организациям и частным лицам об оказании посильной 

помощи образовательному учреждению; 

- принимать решения о направлении привлеченных средств на определенные цели 

образовательного процесса; 

- способствовать целесообразному расходованию бюджетных средств, выделяемых на 

содержание Учреждения, а также средств, передаваемых Учреждению гражданами и 

юридическими лицами в качестве добровольных пожертвований и даров. В случае их 

нецелевого использования и расходования информировать об этом органы, 

осуществляющие контроль за деятельностью Учреждения; 

- периодически заслушивать отчеты руководства образовательного учреждения о 

реализации принятых Попечительским советом решений; 

- знакомиться с перспективой развития образовательного учреждения, заслушивать 

отчеты о реализации программ развития Учреждения на данном этапе, предлагать 

соответствующие коррективы; 

- заслушивать предложения других органов управления Учреждения по 

совершенствованию и развитию образовательного учреждения; 

- вносить предложения на Педагогический совет, общее собрание работников по 

вопросам совершенствования деятельности Учреждения в сфере образования, культуры, 

укрепления кадрового состава Учреждения и развития его материально-технической базы; 

- принимать участие в конференциях, совещаниях, семинарах, а также выступать в 

средствах массовой информации по вопросам предоставления Учреждением услуг в сфере 

образования; 

- участвовать в проверке деятельности Учреждения; 

- создавать Фонд развития при Попечительском Совете, утверждать Положение о его 

деятельности. 

3.3. На ежегодном собрании по итогам года Попечительский совет представляет отчет о 

проделанной работе. Собрание проводится на основе гласности с привлечением 

представителей Совета образовательного учреждения, педагогического совета, а также 

других организаций и лиц, заинтересованных в совершенствовании деятельности и 

развитии образовательного учреждения. 

3.4. Председатель или комиссия Попечительского совета устанавливает связь со 

средствами массовой информации о деятельности Совета. 



3.5. Решения Попечительского совета носят рекомендательный и консультативный 

характер. 

3.6. Представитель Попечительского совета, согласно его решению, имеет право 

принимать участие в Педагогических советах Учреждения с правом решающего голоса. 

 

 

4. Состав, организация и порядок деятельности Попечительского совета  

 

4.1. Попечительский совет создается на весь срок деятельности Учреждения или на 

срок, определяемый Уставом образовательного учреждения.  

4.2. Члены Попечительского совета исполняют свои обязанности безвозмездно и без 

отрыва от основной деятельности. 

4.3. Попечительский совет действует на основе гласности и равноправия его членов. 

4.4. В состав Попечительского совета на добровольных началах входят ответственные 

лица организаций или учреждений, организаций, объединений, граждан, оказывающих 

Учреждению постоянную финансовую, материальную, правовую, организационную, 

информационную и иную помощь. 

В состав Попечительского совета могут входить учредители, представители органов 

государственной власти, органов местного самоуправления, средств массовой 

информации и юридических лиц независимо от форм собственности, а также граждане, 

изъявившие желание работать в Попечительском совете и способные по своим деловым и 

моральным качествам выполнять задачи, стоящие перед ним. 

4.5. Членами Попечительского совета могут быть совершеннолетние граждане 

Российской Федерации и других государств. 

4.6. В состав Попечительского совета входит не менее 5 (пяти) членов. Директор 

образовательного учреждения в обязательном порядке входит в члены Попечительского 

совета. 

4.7. Попечительский совет возглавляет председатель, обладающий организационными и 

координационными полномочиями. Председатель и заместитель председателя ежегодно 

избираются на первом заседании Попечительского совета большинством голосов при 

открытом голосовании. 

4.8. Оперативное руководство и организация деятельности Совета осуществляется 

председателем, а в его отсутствие - заместителем. 

4.9. Председатель Совета организует работу Совета, ведет заседания Совета, выносит на 

рассмотрение Совета предложения о планах его работы и времени заседаний. Заместитель 

председателя Совета в отсутствие председателя Совета выполняет его функции. 

4.10. На первом ежегодном заседании Попечительского совета назначается секретарь. В 

обязанности секретаря входит организация заседаний Совета в соответствии с настоящим 

Положением, осуществление непосредственной работы по подготовке и ведению текущей 

документации Совета, оформление и рассылка решений Совета, подготовка отчетов о 

работе Совета за год и предложений по плану и графику работы Совета на следующий 

год. 

4.11. Заседание Попечительского совета считается правомочным, если на нем 

присутствует не менее половины состава. Решения Попечительского совета принимаются 

путем открытого голосования большинством голосов присутствующих на заседании 

членов Попечительского совета. В случае равенства голосов "за" и "против" решающим 

является голос председательствующего. 

4.12. Решения Попечительского совета оформляются протоколами, которые 

подписываются председательствующим и секретарем, ведущим протокол заседания. 

4.13. Новые представители могут быть приняты в Попечительский совет только при 

условии, что за их кандидатуры проголосовало более половины присутствующих на 

заседании членов Попечительского совета. Вопрос об исключении из числа 



Попечительского совета его членов принимается на заседаниях Совета в порядке, 

определенном настоящим Положением. Совет образовательного учреждения может 

обратиться к председателю с рекомендацией об исключении из состава Попечительского 

совета. 

4.14. Заседания Попечительского совета проводятся два раза в год. Внеочередные 

заседания могут быть созваны его председателем по мере необходимости, по требованию 

членов Попечительского совета. В период между заседаниями руководство 

Попечительским советом осуществляет председатель. 

4.15. Работа Попечительского Совета осуществляется по плану, утверждённому 

решением Попечительского Совета. 

4.16. В работе Попечительского совета с правом совещательного голоса могут 

принимать участие приглашенные представители органов образовательного учреждения, 

различных организаций, обществ, движений, деятели культуры и науки. 

 

5. Ответственность Попечительского совета  

 

5.1. Попечительский совет несет ответственность в соответствии с действующим 

законодательством и Уставом Учреждения. 

5.2. Несет ответственность за легитимность поступающей в детский дом помощи 

 

6. Обеспечение деятельности Попечительского Совета. 

 

6.1 Деятельность Попечительского Совета обеспечивается Учреждением. 

6.2. Администрация Учреждения предоставляет Попечительскому Совету информацию и 

документацию о деятельности, необходимую для осуществления задач и функций 

Попечительского Совета, помещение на время проведения заседаний, обеспечивает 

безвозмездное пользование средствами связи и оргтехникой для решения вопросов, 

непосредственно связанных с работой Попечительского Совета. 

6.3. Члены Попечительского Совета осуществляют свою деятельность на безвозмездной 

основе. 

6. Заключительные положения  

 

6.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение принимаются решением 

педагогического совета Учреждения. 

6.2. Принятие решения о прекращении деятельности Попечительского совета относится к 

компетенции органа самоуправления образовательного учреждения, в компетенции 

которого находится принятие локальных актов образовательного учреждения. 

6.3. Деятельность Попечительского совета может быть также прекращена по решению 

Попечительского совета путем открытого голосования 2/3 голосов всех членов 

Попечительского совета. 

 

3. Основные направления и предмет деятельности  

 

3.1. Оказание всесторонней, в том числе благотворительной, помощи воспитанникам, 

педагогическому и обслуживающему персоналу: 

 

- участие в научном, производственном, правовом и финансовом, материально-

техническом и ином обеспечении программ развития образования; 

 

- создание самостоятельно или совместно с российскими и зарубежными партнерами 

агрошколы, школы бизнеса, иных объединений и товариществ; 

 



- защита прав и законных интересов работников; 

 

- формирование у воспитанников здорового образа жизни; 

 

- учреждение премий и стипендий воспитанникам, педагогическим работникам; 

 

- осуществление производственной деятельности, связанной с образовательной; 

 

- иные виды деятельности, не запрещенные законом. 

 

3.2. Защищает социально-экономические, трудовые, личные права и свободы детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, добивается и участвует в улучшении 

их материального благосостояния, жилищных условий, бытового, медицинского и других 

видов обслуживания. 

 

3.3. Участвует в выработке решений органов государственной власти и органов 

местного самоуправления в порядке и объеме, предусмотренных законодательством 

Российской Федерации. 

 

3.4. Представляет и защищает права, законные интересы своих членов, а также иных 

граждан в органах государственной власти, органах местного самоуправления и 

общественных объединениях. 

 

3.5. Вносит предложения в органы государственной власти по вопросам уставной 

деятельности. 

 

3.6. Выступает с инициативами по различным вопросам жизни детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей. 

 

3.7. Проводит конференции, совещания, собрания, семинары по обсуждению проблем 

развития и применения законодательства России в области семейного права.  

 

3.8. Организует проведение досуга детей-сирот, создает и организует работу клубов, 

секций по интересам, проводит вечера и дни отдыха детей и педагогов. 

 

3.9. В установленном порядке участвует в международных связях с подобными 

(неправительственными некоммерческими) зарубежными организациями, обеспечивает 

встречи с их представителями с целью обмена практическим опытом работы, изучения 

семейного законодательства, заключает с ними соглашения. 

 

3.10. Работает со средствами массовой информации, осуществляет издательскую 

деятельность, выступает в печати и в ведомственных периодических изданиях, по радио и 

телевидению по вопросам деятельности Попечительского совета. 

 

 

4. Имущество Попечительского совета  

 

4.1. Попечительский совет может иметь в своей собственности земельные участки, 

здания, строения, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, 

имущество культурно-просветительного и оздоровительного назначения, денежные 

средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для 

материального обеспечения деятельности Попечительского совета в соответствии с 



настоящим Уставом. 

 

4.2. Деятельность Попечительского совета осуществляется за счет денежных средств и 

иного имущества, которые формируются на основе: 

 

- вступительных и членских взносов; 

 

- добровольных взносов и пожертвовании юридических и физических лиц;  

 

- поступлений от проводимых в соответствии с настоящим Уставом лекций, выставок, 

лотерей, аукционов, спортивных и иных мероприятий; 

 

- гражданско-правовых сделок; 

 

- внешнеэкономической деятельности; 

 

- других не запрещенных законом поступлений. 

 

4.3. Полномочия собственника имущества Попечительский совет осуществляет сам. 

Структурные подразделения (отделения) Попечительского совета (при наличии таковых) 

имеют право оперативного управления имуществом, закрепленным за ними 

Попечительским советом в соответствии с настоящим Уставом. 

 

4.4. Контроль за финансовой деятельностью Попечительского совета осуществляется в 

соответствии с действующим на территории Российской Федерации законодательством. 

 

4.5. Имущество Попечительского совета, включая денежные средства, не может 

перераспределяться между членами Попечительского совета и используется только для 

достижения выполнения установленных задач и целей. 

 

 

5. Членство в Попечительском совете  

 

5.1. Членами Попечительского совета могут быть совершеннолетние граждане 

Российской Федерации и других государств, разделяющие цели и задачи Попечительского 

совета, установленные действующим законодательством. 

 

5.2. Члены Попечительского совета имеют право участвовать в работе, проводимой 

Советом, свободно высказываться на конференциях, собраниях, совещаниях, семинарах, 

избирать и быть избранными в руководящие органы Совета, голосовать за принятие 

решений на конференциях, собраниях и совещаниях, пользоваться защитой, помощью и 

поддержкой Попечительского совета в формах, предусмотренных настоящим Уставом, 

включая получение материальной помощи. 

 

5.3. Почетные члены Совета имеют право участвовать в работе, проводимой Советом, 

участвовать и свободно высказываться на проводимых конференциях, собраниях, 

совещаниях, семинарах. 

 

5.4. Прием в Попечительский совет осуществляется на собрании членов Совета, 

входящих в отделение, на основании письменного заявления вступающего, решением 

простого большинства присутствующих на собрании. 

 



5.5. Член Попечительского совета может выйти из Совета, подав об этом письменное 

заявление, или может быть исключен в случае нарушения им настоящего Устава. Решение 

об исключении принимается Советом простым большинством присутствующих на 

собрании. 

 

5.6. Решение собрания Совета о приеме или исключении из членов Попечительского 

совета отражается в протоколе. 

 

5.7. Члены Попечительского совета обязаны участвовать в работе Совета, уплачивать 

членские взносы, соблюдать положения настоящего Устава. 

 

5.8. Члены Попечительского совета имеют право: 

 

- пользоваться поддержкой организации во взаимоотношениях с государственными 

органами и общественными организациями; 

 

- избирать и быть избранными в руководящие органы Попечительского совета; 

 

- участвовать в обсуждении вопросов работы Совета; 

 

- пользоваться иными правами, предусмотренными настоящим Уставом. 

 

5.9. Размеры вступительных и членских взносов, а также периодичность и условия 

уплаты членских взносов утверждаются конференцией Попечительского совета. 

 

 

6. Структура Попечительского совета  

 

6.1. Попечительский совет осуществляет свою деятельность непосредственно и в 

соответствии с норами действующего законодательства. 

 

6.2. Попечительский совет создается, реорганизуется и ликвидируется конференцией 

Попечительского совета по инициативе его членов. 

 

6.3. Попечительский совет возглавляет его председатель. Члены Совета и председатель 

отделения избираются членами Попечительского совета простым большинством голосов в 

присутствии не менее половины членов. 

 

6.4. Попечительский совет действует на основании Устава. 

 

6.5. По отдельным направлениям работы в Попечительском совете могут образоваться 

комиссии, сектора и другие специализированные структурные формирования. 

 

 

7. Компетенция и порядок образования руководящих органов 

Попечительского совета  

 

7.1. Высшим руководящим органом, является конференция Попечительского совета. 

 

7.2. Конференция Попечительского совета созывается не реже одного раза в год. 

 

Внеочередные конференции могут созываться по инициативе и требованию не менее 



одной трети общего числа членов Совета или его председателя. 

 

7.3. Полномочия конференции Попечительского совета: 

 

- обсуждение и утверждение основных направлений деятельности Попечительского 

совета, а также других вопросов его деятельности; 

 

- избрание председателя Совета и его членов; 

 

- принятие Устава Совета, внесение в него изменений и дополнений; 

 

- избрание контрольно-ревизионной комиссии Совета, утверждение положения о 

контрольно-ревизионной комиссии; 

 

- утверждение или одобрение решений конференции Совета, а также утверждение 

отчета о его деятельности; 

 

- утверждение размеров вступительных и членских взносов, а также условий и 

периодичности уплаты членских взносов; 

 

- прием в почетные члены Совета; 

 

- утверждение символики Совета. 

 

7.4. Для принятия решений на конференции должно присутствовать не менее половины 

членов Попечительского совета. 

 

Решение считается принятым, если за него проголосовало простое большинство 

присутствующих на конференции членов. 

 

Председатель Попечительского совета является также председателем конференции. 

 

7.5. Попечительский совет имеет контрольно-ревизионную комиссию. Контрольно-

ревизионная комиссия Попечительского совета является ее высшим контрольно-

ревизионным органом, избирается на конференции Попечительского совета в количестве 

5 человек сроком на 1 год и подотчетна ей. В компетенцию контрольно-ревизионной 

комиссии входит контроль за исполнением Устава Попечительского совета, а также всей 

хозяйственной деятельности Совета, включая проверку отчета об использовании 

имущества Попечительского совета. 

 

Председатель контрольно-ревизионной комиссии участвует в заседаниях и 

конференциях и проводимых им мероприятиях. 

 

В случае выявления нарушений законодательства Российской Федерации и Устава 

контрольно-ревизионная комиссия представляет конференции Попечительского совета 

заключения и предложения для принятия соответствующих мер. 

 

7.6. Контрольно-ревизионная комиссия осуществляет свою деятельность на основе 

положения, утверждаемого конференцией Попечительского совета. 

 

7.7. Председатель Попечительского совета от имени Совета вправе: 

 



- заключать договоры (соглашения); 

 

- распоряжается денежными средствами в пределах, установленных законодательством 

Российской Федерации и настоящим Уставом; 

 

- представлять интересы Попечительского совета в государственных, общественных и 

иных органах и организациях. 

 

 

8. Заключительные положения  

 

8.1. Попечительский совет может быть ликвидирован или реорганизован по решению 

конференции Попечительского совета, если за это выскажется не менее 2/3 

присутствующих на конференции членов Попечительского совета, в порядке, 

определяемом законодательством. Попечительский совет может быть ликвидирован также 

в судебном порядке по основаниям, предусмотренным законом. 

 

8.2. Изменения и дополнения в Устав Попечительского совета принимается на 

конференции по решению 2/3 присутствующих на конференции делегатов. 

 

8.3. Место нахождения постоянно действующего руководящего органа 

Попечительского совета _________________. 

 

 

 

 

 

Приложение 2 

к распоряжению Комитета 

по образованию 

от 05.06.2002 N 29-р  

 

 

Утверждаю 

приказом образовательного 

Учреждения 

"___" ______ 2002 __ г. 

Директор: ____________________ 

Принято 

решением общего 

собрания родительского 

комитета 

"__"______ 2002 г. 

Председатель 

_________ 

      

      

Положение 

о попечительском совете образовательного 

учреждения  

(Примерная форма) 

 

 

1. Общие положения  

 

1.1. Попечительский совет при образовательном учреждении является органом 

самоуправления образовательного учреждения (далее - Учреждение) и создается для 



оказания содействия в организации уставной деятельности образовательного учреждения, 

его функционирования и развития, осуществления общественного надзора за финансово-

хозяйственной деятельностью Учреждения и укрепления его материально-технической 

базы. 

 

1.2. Попечительский совет не является юридическим лицом. 

 

1.3. Попечительский совет действует на основании положения о Попечительском 

совете, утвержденного приказом директора образовательного учреждения. 

 

1.4. Порядок формирования, полномочия и организация деятельности Попечительского 

совета определяются Уставом Учреждения и Положением о Попечительском совете. 

Положение о Попечительском совете определяет задачи, функции и права 

Попечительского совета. 

 

1.5. Настоящее Положение и деятельность Попечительского совета не могут 

противоречить действующему законодательству Российской Федерации и Уставу 

образовательного учреждения. 

 

1.6. Попечительский совет осуществляет тесное взаимодействие с Советом 

образовательного учреждения и его учредителями, но не вправе вмешиваться в текущую 

оперативно-распорядительную деятельность Учреждения. Решения Попечительского 

совета носят рекомендательный и консультативный характер. 

 

 

2. Цели и задачи Попечительского совета  

 

2.1. Основной целью Попечительского совета является содействие функционированию 

и развитию образовательного учреждения. 

 

2.2. В своей деятельности Попечительский совет решает следующие задачи: 

 

- содействует объединению усилий организаций и граждан в осуществлении 

финансовой, материальной и иных видов поддержки образовательного учреждения; 

 

- содействует формированию финансового фонда образовательного учреждения; 

 

- содействует совершенствованию материально-технической базы образовательного 

учреждения, благоустройству его помещений и территории; 

 

- содействует привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и 

развития образовательного учреждения; 

 

- принимает участие в формировании заказа на виды и уровни образовательных услуг, 

предлагаемых обучающимся; 

 

- оказывает образовательному учреждению различного рода помощь нематериального 

характера (интеллектуального, правового, культурного, информационного и т.п.); 

 

- содействует организации и улучшению условий труда педагогических и других 

работников образовательного учреждения;  

 



- содействует организации конкурсов, соревнований и других массовых внешкольных 

мероприятий образовательного учреждения; 

 

- устанавливает стипендии для отдельных категорий обучающихся и воспитанников; 

 

- содействует оказанию финансовой помощи социально незащищенным категориям 

детей при получении платных дополнительных образовательных услуг, дополнительной 

дотации на питание, приобретение учебной литературы, школьных принадлежностей и 

других видов необходимой помощи; 

 

- содействует развитию международных связей образовательного учреждения, 

взаимодействию с организациями, осуществляющими деятельность в сфере 

образовательных и информационных технологий, а также оказывает содействие в области 

детского туризма и выделении средств для международного культурного обмена, в том 

числе профессионального; 

 

- рассматривает другие вопросы, отнесенные к компетенции Попечительского совета 

Уставом образовательного учреждения. 

 

 

3. Компетенция Попечительского совета  

 

3.1. Для реализации возложенных на него целей и задач Попечительский совет вправе: 

 

- самостоятельно формировать состав на основе добровольного объединения 

представителей организаций, объединений, граждан для решения поставленных задач; 

 

- привлекать спонсорские материальные средства, а также услуги и помощь иного 

характера с целью содействия функционированию и развитию образовательного 

учреждения; 

 

- выходить с предложением к организациям и частным лицам, родителям обучающихся 

об оказании посильной помощи образовательному учреждению; 

 

- принимать решения о направлении привлеченных средств на цели образовательного 

процесса и утверждать соответствующую смету расходов; 

 

- способствовать целесообразному расходованию бюджетных средств, выделяемых на 

содержание Учреждения, а также средств, передаваемых Учреждению гражданами и 

юридическими лицами в качестве добровольных пожертвований и даров. В случае их 

нецелевого использования и расходования информировать об этом органы, 

осуществляющие контроль за деятельностью Учреждения; 

 

- периодически заслушивать отчеты руководства образовательного учреждения о 

реализации принятых Попечительским советом решений; 

 

- знакомиться с перспективой развития образовательного учреждения, заслушивать 

отчеты о реализации программ развития Учреждения на данном этапе, предлагать 

соответствующие коррективы; 

 

- заслушивать предложения других органов управления Учреждения по 

совершенствованию и развитию образовательного учреждения; 



 

- вносить предложения в Совет образовательного учреждения по вопросам 

совершенствования его деятельности в сфере образования, культуры, обслуживания 

населения, укрепления кадрового состава Учреждения и развития его материально-

технической базы; 

 

- принимать участие в конференциях, совещаниях, семинарах, а также выступать в 

средствах массовой информации по вопросам предоставления Учреждением услуг в сфере 

образования; 

 

- участвовать в проверке деятельности Учреждения. 

 

3.2. О выявленных недостатках в работе Учреждения председатель Попечительского 

совета ставит в известность орган самоуправления образовательного учреждения, в 

компетенции которого находится принятие локальных актов образовательного 

учреждения, государственные органы, осуществляющие контроль за деятельностью 

Учреждения, а также вносит предложения по их устранению. 

 

3.3. На ежегодном собрании по итогам года Попечительский совет образовательного 

учреждения представляет отчет о проделанной работе. Собрание проводится на основе 

гласности с привлечением представителей Совета образовательного учреждения, 

родительского комитета, педагогического совета, а также других организаций и лиц, 

заинтересованных в совершенствовании деятельности и развитии образовательного 

учреждения. 

 

3.4. Председатель Попечительского совета устанавливает связь со средствами массовой 

информации о деятельности Совета. 

 

 

4. Организация и порядок деятельности Попечительского совета  

 

4.1. Попечительский совет создается на весь срок деятельности Учреждения или на 

срок, определяемый Уставом образовательного учреждения.  

 

4.2. Члены Попечительского совета исполняют свои обязанности безвозмездно и без 

отрыва от основной деятельности. 

 

4.3. Попечительский совет действует на основе гласности и равноправия его членов. 

 

4.4. Состав Попечительского совета формируется на добровольных началах из 

родителей (законных представителей) воспитанников и обучающихся, представителей 

организаций, объединений, граждан, оказывающих Учреждению постоянную 

финансовую, материальную, правовую, организационную, информационную и иную 

помощь. 

 

В состав Попечительского совета могут входить учредители, представители органов 

государственной власти Российской Федерации и Санкт-Петербурга, органов местного 

самоуправления, средств массовой информации и юридических лиц независимо от форм 

собственности, а также граждане, изъявившие желание работать в Попечительском совете 

и способные по своим деловым и моральным качествам выполнять задачи, стоящие перед 

ним. 

 



4.5. Членами Попечительского совета могут быть совершеннолетние граждане 

Российской Федерации и других государств. 

 

4.6. Первый состав Попечительского совета утверждается решением органа 

самоуправления образовательного учреждения, в компетенции которого находится 

принятие локальных актов образовательного учреждения. В состав Попечительского 

совета входит не менее 5 (пяти) членов. Директор образовательного учреждения в 

обязательном порядке входит в члены Попечительского совета. 

 

4.7. Попечительский совет возглавляет председатель, обладающий организационными и 

координационными полномочиями. Председатель и заместитель председателя ежегодно 

избираются на первом заседании Попечительского совета большинством голосов при 

открытом голосовании по согласованию с Советом образовательного учреждения. 

 

4.8. Оперативное руководство и организация деятельности Совета осуществляется 

председателем, а в его отсутствие - заместителем. 

 

4.9. Председатель Совета организует работу Совета, ведет заседания Совета, выносит на 

рассмотрение Совета предложения о планах его работы и времени заседаний. Заместитель 

председателя Совета в отсутствие председателя Совета выполняет его функции. 

 

4.10. На первом ежегодном заседании Попечительского совета назначается секретарь. В 

обязанности секретаря входит организация заседаний Совета в соответствии с настоящим 

Положением, осуществление непосредственной работы по подготовке и ведению текущей 

документации Совета, оформление и рассылка решений Совета, подготовка отчетов о 

работе Совета за год и предложений по плану и графику работы Совета на следующий 

год. 

 

4.11. Заседание Попечительского совета считается правомочным, если в нем 

присутствует большинство его членов. Решения Попечительского совета принимаются 

путем открытого голосования большинством голосов присутствующих на заседании 

членов Попечительского совета. В случае равенства голосов "за" и "против" решающим 

является голос председательствующего. 

 

4.12. Решения Попечительского совета оформляются протоколами, которые 

подписываются председательствующим и секретарем, ведущим протокол заседания. 

 

4.13. Совет образовательного учреждения предоставляет Попечительскому совету место 

для хранения установленной документации. 

 

4.14. Новые представители могут быть приняты в Попечительский совет только при 

условии, что за их кандидатуры проголосовало более половины присутствующих на 

заседании членов Попечительского совета. Вопрос об исключении из числа 

Попечительского совета его членов принимается на заседаниях Совета в порядке, 

определенном настоящим Положением. Совет образовательного учреждения может 

обратиться к председателю с рекомендацией об исключении из состава Попечительского 

совета. 

 

4.15. Решения Попечительского совета принимаются на его заседаниях, проводимых 

ежеквартально согласно плану работы. Внеочередные заседания могут быть созваны его 

председателем по мере необходимости, по требованию членов Попечительского совета. В 

период между заседаниями руководство Попечительским советом осуществляет 



председатель. 

 

4.16. В работе Попечительского совета с правом совещательного голоса могут 

принимать участие приглашенные представители органов образовательного учреждения, 

различных организаций, обществ, движений, деятели культуры и науки. 

 

      

5. Ответственность Попечительского совета  

 

5.1. Попечительский совет несет ответственность в соответствии с действующим 

законодательством и Уставом образовательного учреждения. 

 

 

6. Заключительные положения  

 

6.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение принимаются решением Совета 

образовательного учреждения. 

 

6.2. Принятие решения о прекращении деятельности Попечительского совета относится 

к компетенции органа самоуправления образовательного учреждения, в компетенции 

которого находится принятие локальных актов образовательного учреждения. 

 

6.3. Деятельность Попечительского совета может быть также прекращена по решению 

Попечительского совета путем открытого голосования 2/3 голосов всех членов 

Попечительского совета. 

 


