
Система управления  
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попечения родителей, №1» 

         Управление Учреждением осуществляется на основе сочетания 

принципов единоначалия и коллегиальности (статья 26 пункт 2 Федерального 

закона «Об образовании в Российской Федерации»). 

        Директор - единоличный исполнительный орган, к компетенции которого 

относятся вопросы осуществления текущего руководства деятельностью 

Учреждения. Директор выполняет функции и обязанности по организации и 

обеспечению деятельности на основе законодательства Российской 

Федерации и Вологодской области, Устава и в соответствии с заключенным 

трудовым договором. Административное руководство Учреждением 

осуществляется директором, его заместителями по воспитательной и 

реабилитационной работе, по научно-методической работе, по общим 

вопросам, заведующими отделениями.  

        Организационная структура системы управления Учреждением 

представлена коллегиальными органами управления:  

1. Общее собрание трудового коллектива (Общее собрание); 

2. Представительный орган работников (Представительный орган); 

3. Педагогический совет Учреждения (Педагогический Совет); 

4. Попечительский совет Учреждения. 

5. Совет самоуправления воспитанников 

         Структура системы управления соответствует Уставу и функциональным 

задачам Учреждения, определяет его стабильное функционирование и 

эффективное использование кадровых, информационных, программно-

методических, нормативно правовых, организационных, материально-

технических и финансовых и иных ресурсов. Полномочия органов 

управления, права и обязанности его членов закреплены локальными актами 

Учреждения, одобрены представительным органом работников и утверждены 

директором. 

          В систему управления Учреждением, через участие в коллегиальных 

органах управления, включены все участники образовательного процесса – это 

способствует укреплению персональной и коллективной ответственности и 

носит административно-общественный характер. 

 


